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Se trata de investigación cualitativa, realizada en el período de octubre a noviembre de 2017, con 145 acádemicos del curso 
de graduación en enfermería de La Universidade Federal do Triângulo Mineiro en el municipio de Uberaba-MG, Brasil. Tiene 
como objetivo analizar la percepción del académico de enfermería acerca de su formación a partir de cuestiones 
orientadoras. Los datos fueron analizados a través del Discurso del Sujeto Colectivo (DSC).  A lo que se refiere a las ideas 
acerca del curso eran positivas en aquellas del primer al tercer período y negativas a partir del cuarto. Los académicos vieron 
al curso como bueno, capaz de ofrecer oportunidades, amplios conocimientos y buen soporte profesional. Sin embargo los 
períodos más avanzados enumeraron la desvalorización del curso, contraste entre APS y el área hospitalaria, débil relación 
entre teoría y prácticas, falta de apoyo en el aprendizaje por parte de los servicios de salud, desinterés de algunos alumnos, 
falta de actualización por parte de los docentes y que el curso necesita ser revisto. Ante la percepción de los académicos, se 
evidencia la necesidad de restructuración del proyecto político pedagógico volviéndose al mejor soporte a los discentes. 
Descriptores: Sistema Único de Salud; Enfermería; Educación. 
 

Trata-se de pesquisa qualitativa, realizada no período de outubro a novembro de 2017, com 145 acadêmicos do curso de 
graduação em enfermagem da Universidade Federal do Triângulo Mineiro no município de Uberaba-MG. Tem por objetivo 
analisar a percepção do acadêmico de enfermagem com relação a sua formação a partir de questões norteadoras. Os dados 
foram analisados através do Discurso do Sujeito Coletivo (DSC). No tocante as ideias acerca do curso eram positivas naqueles 
do primeiro ao terceiro período e negativas a partir do quarto. Os acadêmicos viram o curso como bom, capaz de oferecer 
oportunidades, amplos conhecimentos e bom suporte profissional. No entanto os períodos mais avançados elencaram a 
desvalorização do curso, contraste entre a APS e a área hospitalar, fraca relação entre teoria e prática, falta de apoio no 
aprendizado por parte dos serviços de saúde, desinteresse de alguns alunos, falta de atualização por parte dos docentes e que 
o curso necessita ser revisto. Diante a percepção dos acadêmicos, evidencia- se a necessidade de reestruturação do projeto 
político pedagógico com vistas ao melhor suporte aos discentes.  
Descritores: Sistema Único de Saúde; Enfermagem; Educação. 
 

This is a qualitative research carried out in the period from October to November 2017, with 145 students from the Nursing 
undergraduate course of the Federal University of Triângulo Mineiro, in Uberaba-MG, Brazil. It aims to analyze the perception 
of the nursing student regarding his training from guiding questions. Data were analyzed using the Discourse of the Collective 
Subject (DCS). Regarding the ideas about the course, they were positive in those of the first to the third period and negative 
from the fourth. Scholars saw the course as good, able to offer opportunities, extensive knowledge and good professional 
support. However, the most advanced periods listed the depreciation of the course, contrast between the APS and hospital 
sector, weak relation between theory and practice, lack of support in learning by the health services, lack of interest of some 
students, lack of updating by the teachers and that the course needs to be revised. In view of the students’ perception, it was 
one emphasizes the need to restructure the Political Pedagogical Project in order to provide better support for the students.  
Descriptors: Unified Health System; Nursing; Education. 
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INTRODUCCIÓN 
esde meandros de la década de 1970,  
Brasil ha experimentado 
transformaciones, políticas e 
institucionales y paradigmáticas a lo 
que se refiere  AL campo de la salud y 

de la educación, volviéndose a la integración 
enseñanza-servicio. De una parte hay los 
docentes responsables por la identificación, 
creación de propuestas y superación de las 
problemáticas del campo de prácticas y, de 
otro lado, como profesional de asistencia trae 
oportunidades de demonstrar las realidades 
de trabajo¹.  
 Sin embargo, se percibe en el 
escenario contemporáneo de las de Ensino 
Superior (IES), (Instituciones de Enseñanza 
Superior) una discrepancia cuando se 
compara el contenido abordado con la 
realidad vivida por el académico2. 
 Las IES deben ofertar un aprendizaje 
coherente con el espacio y tiempo en 
cuestión, reforzando la práctica del trabajo 
colectivo, de modo que todos los 
involucrados sean proactivos en el proceso 
enseñanza -aprendizaje3. 
 Las Diretrizes Curriculares Nacionais 
(DCN), (Directrices Curriculares Nacionales),  
basadas en la graduación académica, deben 
ser pautadas en la intención de estimular el 
sentido crítico, reflexivo, innovador, 
brindando al alumno autonomía acerca de los 
desafíos vividos, para que estos sean capaces 
de  adaptación a los cambios en los diversos 
ambientes de trabajo3. 
 En esa perspectiva surge el 29 de 
septiembre de 2015, el Programa de 
Educação pelo Trabalho - PET-
Saúde/GraduaSUS (Programa de Educación 
por el Trabajo), que alumbran cambios 
curriculares junto a las DCNs, en especial en 
la cualificación de los procesos de integración 
enseñanza-servicio-comunidad, con 
articulación entre SUS y las instituciones de 
enseñanza. Esa proposición se lleva a cabo a 
través de articulación entre Ministerio de la 
Salud y Ministerio de la Educación. Las 
acciones necesitan involucrar actores de SUS 
(Sistema Único de Salud) y la comunidad aca- 
démica como profesores, estudiantes, 

usuarios, gestores y profesionales de la 
salud4. 
 Las instituciones de enseñanza 
superior han sido desafiadas a romper 
paradigmas a lo que se refiere la graduación 
profesional de sus alumnos, necesitando así 
de una reconstrucción de sus proyectos 
pedagógicos, para que estos estén de acuerdo 
con los principios de SUS5. 
 La formación (graduación) de aquél 
que anhela ofrecer a los estudiantes en 
especial a los del curso de graduación en 
enfermería, debe tener como base el 
conocimiento, pudiendo así desarrollar la 
capacidad de identificar problemas, así como 
habilidad de proponer soluciones a través del 
raciocinio crítico, de la comunicación y de la 
gestión de los conflictos vividos en el campo  
práctico6. 

La satisfacción de los Estudiantes de 
enfermería con el curso de graduación es de 
fundamental importancia, pues puede 
contribuir en la evaluación de eficacia. 
Investigar la percepción de los alumnos es 
esencial para delinear cambios y revisar 
prácticas educativas. 

Así, este trabajo lleva como objetivo 
analizar la percepción del académico de 
enfermería en relación a su graduación 
(formación). 
 
MÉTODO 
Este es un estudio del tipo cualitativo, que se 
desarrolló de octubre a noviembre de 2017 
con los discentes del curso de graduación en 
enfermería de la Universidade Federal do 
Triangulo Mineiro (UFTM). Este trabajo hace 
parte de un estudio mayor desarrollo en la 
ciudad de Uberaba – MG, Brasil, nombrado  
 “Descortinando os meandros da formação 
em enfermagem: percepções construídas no 
contexto da universidade e serviços de 
saúde” (Descortinando los meandros de la 
formación/graduación en enfermería: 
percepciones construidas en el contexto de la 
universidad y servicios de salud. 

La recolección de datos se llevó a cabo 
a través de encuestas individuales recolectas 
en las modalidades de formulario online vía 
correo electrónico e impreso, de acuerdo a la 
elección del entrevistado. 

D 
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Fue elaborado un guión 
semiestructurado, compuesto por datos de 
caracterización sociodemográficos si tres 
cuestiones abiertas versaban acerca de las 
percepciones de los discentes en relación a su 
curso. Hicieron parte del guión los siguientes 
cuestiones: ¿Cuál su percepción acerca del 
curso que está inserido?, ¿Por qué?, ¿Cómo 
usted ve la interacción de la universidad con 
los servicios de salud municipal?, ¿Cuál (es) 
sugerencias usted tendría para perfeccionar 
el curso en que usted está inserido? 

Los datos numéricos analizados según 
estadística descriptiva, para caracterización 
del perfil de los participantes. Para el análisis 
de los datos se utilizó  el Discurso do Sujeito 
Coletivo (DSC)7, Discurso del Sujeto Colectivo, 
que utiliza las siguientes figuras 
metodológicas para su composición:   
ExpressõesChave (ECHs) “Expresión Clave”, 
Ideia Central (IC) “Idea Central” y, 
Ancoragem “Anclaje”.  

La construcción del DSC sigue la 
lógica: lectura de los discursos individuales 
obtenidos a través de la encuesta, 
agrupamiento de los discursos individuales 
que se refieren a cada pregunta, 
identificación y destaque de las ECHs de cada 
discurso individual, agrupamiento de ECHs 
de sentido equivalente o completar, y 
nombramiento de las ICs. Esos 
agrupamientos llevan a cabo los DSC. El 
anclaje es una expresión lingüística que 
remite a una teoría, valores o creencias que el 

individuo del discurso emite como una 
afirmación cualquier, de modo que esté 
embutido una idea generalizada8. 
 Este estudio hace una parte de un 
estudio mayor, nombrado “Descortinando los 
meandros de la formación en enfermería: 
percepciones construidas en el contexto de la 
universidad y servicios de salud”, y obtuvo 
aprobación por el Comité de Ética en 
Investigación de la Universidade Federal do 
Triângulo Mineiro, protocolo nº2.590.76, de 
acuerdo con los principios éticos establecidos 
por la Resolución 466/12. 
 Para preservar el anonimato, los 
participantes fueron identificados como DSC, 
seguido de número del orden de realización 
de las encuestas: DSC1, DSC2, DSC3. Fueron 
utilizados como criterio de inclusión: estar 
matriculado en el curso de graduación en 
enfermería y firma del “Termo de Livre 
Esclarecimento”, Termo de Libre 
Esclarecimiento tras orientación de los 
investigadores. 
 
RESULTADOS 
La población fue constituida por 145(48%) 
discentes de los 303 matriculados, siendo 18 
(12,4%) del sexo masculino y 127 (87,5%) 
del sexo femenino, ambos con edades entre 
18 hasta 27 años, del 1° al 10° período del 
curso de graduación en enfermería.   

El período que obtuve mayor número 
de participantes fue el primer período y, con 
menor el noveno período (Tabla 1).  

 

Tabla 1.Perfil de los discentes del Curso de Graduación en Enfermería, de acuerdo con la 
percepción acerca de su curso, UFTM, Uberaba, Minas Gerais, Brasil, 2017. 
Variables N % 
Sexo   
Masculino 18 12,4 
Femenino 127 87,6 
Edad (años completos)   
18 al 20 62 42,8 
21 al 23 51 35,2 
24 al 26 23 15,9 
27 o más 9 6,2 
Período de curso   
Primer período 28 19,3 
Segundo período 20 13,8 
Tercer período 17 11,7 
Cuarto período 23 15,9 
Quinto período 14 9,7 
Sexto período 11 7,6 
Séptimo período 9 6,2 
Oitavo período 9 6,2 
Nono período 3 2,1 
Décimo período 11 7,6 
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Las ideas centrales de los discentes 
por período transitaron entre ideas positivas 
hasta el 3º período y, tras este, las ideas 
fueron más negativas acerca del curso como 
presentado en el gráfico 1. 

El gráfico que sigue trae las 
principales ideas expresadas por los alumnos 
del 1º al 10º período en relación al curso. 

El gráfico 2 enseña los DSC por período, 
de acuerdo con las percepciones de los 
discentes acerca del curso. 

Gráfico 1. Ideas centrales positivas y negativas de los discentes del Curso de Enfermería, por 
período y de acuerdo con la percepción acerca de su curso, UFTM, Uberaba, Minas Gerais, 
Brasil, 2017.  
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Cuadro 1: Principales Ideas Centrales de acuerdo con la percepción de los discentes en 
relación al curso de enfermería, UFTM, Uberaba, Minas Gerais, Brasil, 2017. 
Período Ideas Centrales Positivas Ideas Centrales Negativas 

1º “Curso adecuado al mercado de trabajo, con 
muchas prácticas, y los docentes son 
cualificados” 
 

El curso es desvalorizado y enfrenta dificultades. Mucho contenido, y 
algunas asignaturas con baja carga horaria. 

2º “El curso va además de técnicas, lo que 
requiriere conocimiento, incluso 
sociocultural. Hay buenos profesores y 
gradua excelentes profesionales”. 
 

La carga horaria necesita ser redistribuida para mejor desempeño 
del alumno. Insatisfacción con el curso.  

3º Eje para atención primaria a la salud (APS), 
pero fuerte en la formación hospitalaria. 
Hay buena evaluación externa y el cuerpo 
docente enfoca en la asistencia con vínculo. 
 

La profesión es desvalorizada. Profesores y disciplinas (asignaturas) 
no se comunican. 
 
 

4º El curso es bueno, somos recibidos bien en 
las visitas. 

Ausencia en la relación de la teoría con la práctica.  
Los servicios no apoyan mucho al aprendizaje y, hay desinterés de 
algunos alumnos." 
 

5º ------------------------ 
 

Disciplinas (asignaturas) de prácticas repetitivas, pérdida de tiempo, 
comprometiendo el ciclo básico y el contacto hospitalario.  
 

6º Ciencia del cuidado, genera conocimiento en 
las varias dimensiones humanas 

Problemas de comunicación entre profesores, reducción de la calidad 
de las clases a partir del 5º período; enseñanza clínica carente en 
cantidad; falta de didáctica y actualización del profesor y uso 
másters  asumiendo  las clases" 
 

7º Buen curso, exigente y con oportunidades" 
 

Curso desvalorizado, con pocas prácticas, carente de renovación de 
disciplinas y profesores. 
 

8º Óptimo curso, con mirar integral y con 
buenos docentes. 
 

La formación tiene enfoque hospitalario, pero falta más clínica, 
además el curso es desvalorizado.  
Es necesario mejorar la didáctica y actualización de los profesores y, 
acatar las sugerencias de los alumnos. 

9º Ofrece actividades extracurriculares, 
sobretodo en investigación, gran 
diferencial.  
 

 

10º Buen curso y con relación enseñanza, 
investigación y extensión. 

 Problemas de didáctica, formación (graduación) de profesores y del 
campo de prácticas. No brinda seguridad a la práctica del enfermero. 
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Cuadro 2. DSC presentado por los discentes del Curso de Graduación en Enfermería, de 
acuerdo con la percepción acerca de su curso, UFTM, Uberaba, Minas Gerias, Brasil, 2017. 

DSC Período 
Curso que necesita amplia revisión aunque sea bueno, y pudiendo ofrecer oportunidades. 
 

1º 

Es necesario gustar de enfermería, pues tendrá que adquirir amplios conocimientos para que sea 
un buen profesional. Entonces, es necesario revisar la distribución de carga horario, para mejor 
desempeño discente y evitar uso de la enfermería para que trampolín de ingreso en otros cursos. 
 

2º 

Hay contraste (distinción) entre APS y el área hospitalaria en la graduación y hay base para que 
seamos un buen profesional. Sin embargo, la desvalorización de la enfermería es desalentadora. 
 

3º 

La relación de la teoría y práctica son débiles y los servicios no apoyan el aprendizaje, lo que se 
suma al desinterés de algunos alumnos. Aunque el curso sea bueno y hasta somos bien recibidos 
en los servicios. 
 

4º 

Las disciplinas (asignaturas) de “prácticas”  están mal elaboradas, sobretodo a lo que se refiere a 
las visitas de campo. Una pérdida de tiempo, comprometiendo además otros aprendizajes. 
 

5º 

Falta de comunicación y dificultades en el ciclo básico cuanto profesional. Es necesario actualizar 
profesores tanto en la didáctica cuanto en el contenido. Enfermería igual la ciencia del cuidado y, 
el curso enseñando las diversas dimensiones humanas. 
 

6º 

Curso que necesita amplia revisión, aunque Bueno y pudiendo ofrecer oportunidades. 
 

7º 

Es necesario revisar: la valoración del curso, el enfoque hospitalario de graduación (formación), 
ampliar el conocimiento clínico, ya que el curso posee potencialidades y buenos docentes. 
 

8º 

Es necesario revisar el cuerpo docente y, oír a los alumnos. Esto que estamos en uno de los 
mejores curso de la región, que lleva como distinción la investigación. 
 

9º 

Aunque tenga destaque en extensión e investigación, el curso carece de revisión didáctica y 
ofrecer más seguridad al graduando. 

10º 

 
DISCUSIÓN 
En relación al perfil un estudio con 705 
alumnos también encontró el predominio del 
sexo femenino (84,5%) en el rango etario 
entre 20 y 24 años (50%)9,10. La Enfermería, 
debido a su característica histórica y llevando 
como su objetivo de trabajo, el cuidado 
(históricamente atribuido a la mujer), influye 
la predominancia femenina, aunque el 
número de hombres esté aumentando 
lentamente9. 

Los académicos cuestionan el curso 
afirmando que la práctica está lejos de la 
teoría, que necesitan de ajustes (arreglos) y 
adecuaciones para prender la atención de los 
alumnos, trayendo como reflexión la función 
del docente, la necesidad de actualización y 
capacitación para nuevas metodologías de 
enseñanza. 

El programa curricular y su enfoque 
teórico- práctico es bastante cuestionado por 
los alumnos en distintos momentos de la 
graduación, de acuerdo con las necesidades y 
reflexiones vividas a lo largo del curso. La 
fragmentación de la matriz de enseñanza en 
ciclo básico y preparo profesional dificulta en  

 
la construcción del conocimiento del alumno 
y su razonamiento práctico11.  

La motivación al estudio en la 
percepción de los académicos, parte del 
presupuesto de que esa variable es factor de 
influencia directo de los desempeños de esos 
estudiantes, y puede afectar principalmente 
su proceso de graduación (formación), sino 
también las relaciones sociales entre 
alumnos y profesores, y cuando esa relación 
es negativa puede resultar en abandono del 
curso. Los alumnos anhelan encontrar en el 
docente un mediador y facilitador de sus 
expectativas, sin embargo el docente 
fundamentado en su búsqueda por la carrera 
lleva como elemento central de sus 
actividades la producción científica, de 
manera que no priorice muchas de las veces 
el empeño en metodologías activas y otros 
medios didácticos12. Otra cuestión enfrentada 
se refiere a la resistencia del cuerpo docente 
en actualizar y reelaborar los contenidos 
impartidos, lo que puede perjudicar la 
formación (graduación) de profesionales 
capaces de transformar la realidad la cual 
están inseridos13. 
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Los discentes (principalmente de los 
primeros períodos) señalaron el alta carga 
horaria semanal. Un estudio que evaluó el 
estrés en alumnos de enfermería destacó la 
carga horaria semanal y la falta de tiempo 
para realizar las actividades propuestas 
como uno de los predictores de estrés en el 
graduando, junto a las evaluaciones formales 
y la falta de didáctica en las clases teóricas14. 

Se percibe que, hasta el tercer período, 
los alumnos suelen ver con buenos ojos el 
curso cuestionado, por ser un curso 
adecuado al mercado de trabajo, formar 
excelentes profesionales y presentar una 
formación (graduación) vuelta al nivel 
terciario. En relación a las percepciones 
positivas y negativas, una investigación 
realizada en el Sur de Brasil, encontró 
resultados contrarios, donde los estudiantes 
de las series iniciales se presentaron menos 
satisfechos con el curso en comparación a 
aquellos que se encontraban más cercanos de 
la conclusión del curso10. 

A partir del cuarto período, los 
discentes suelen presentar más ideas 
negativas, tales como relación de la teoría 
con la práctica, repetición de las asignaturas, 
comunicación perjudicada entre los docentes, 
falta de actualización del profesor frente a la 
enseñanza, desvalorización en el mercado de 
trabajo, al mirar ético, suele mejorar y 
aceptar sugerencias y de no ofrecimiento de 
seguridad al practicarse enfermería en las 
pasantías. Esta diferencia puede ser 
explicada pues los alumnos en los primeros 
períodos pueden poseer dos tipos de 
comportamientos frente a la universidad: 
encarar como un desafío interesante, una 
reafirmación de aquello que quieren como 
profesión o, presenten dificultades en 
percibir la aplicación práctica de los 
contenidos desarrollados en las asignaturas 
de las ciencias biológicas de la salud14. 

Ya los alumnos de los últimos períodos 
presentaron dos visiones: al recurrir la 
academia y se volver más críticos, pasan a 
evaluar más críticamente al curso y 
identifican problemas durante la formación, 
que están repercutiendo en la práctica o, se 
relaciona positivamente, pues hay un mayor 
contacto con asignaturas específicas de la 

enfermería, contribuyendo al conocimiento 
de los que sea el trabajo del enfermeiro14. 

Otro estudio realizado con estudiantes 
de enfermería y sus mecanismos de coping 
destacó que, si el alumno percibió lo cuanto 
que no aprendió durante la formación y que 
su práctica es fallo, habrá de su parte 
cuestionamientos acerca del proceso 
formativo15, o sea los alumnos de los últimos 
períodos pasan por momentos de 
inseguridad y pueden traducir ese 
comportamiento debido a un fallo durante su 
formación, lo que va de encuentro a los 
hallazgos de ese estudio. Investigación con 
alumnos de enfermería de Indonesia también 
se destacó las cuestiones que se refieren a la 
formación (graduación) académica y al poco 
conocimiento práctico adquirido, como un 
factor estresante y de inseguridad durante 
los últimos períodos16. 

Los entrevistados también reflejaron 
acerca del curso de enfermería ser un puente 
para otros cursos en el área de la salud, 
principal medicina. Este enfoque ha sido 
discutido desde hace tiempos, pues las 
pérdidas causadas por alumnos que ingresas 
en curso que él no pensaba iniciar, causando 
molestias para uno mismo y para el futuro 
ejercicio profesional. 

Otro aspecto es la interacción entre los 
contenidos del curso, para evitarse la 
repetición de temas enfocados y aumentar el 
interés de los alumnos y su participación en 
las clases17. 

El estudio aquí presentado deja como 
señalador y, demanda la necesidad de 
revisión y reorganización del curso y, busca 
por una educación más horizontal, o sea, un 
proceso de aprendizaje a partir del cambio de 
conocimientos y percepciones acerca de la 
teoría y práctica profesional 

Esa perspectiva orienta a una nueva 
forma de pensar la enseñanza, a partir de 
cambios que incluyan la salida de enseñanza 
con enfoque central en el profesor, el proceso 
de enseñar y los contenidos que sean 
transmitidos, para una enseñanza hacia el 
aprender, de modo que el alumno sea 
considero el centro del proceso, y por esto, 
deba asumir la corresponsabilidad por el 
aprendizaje, con la valorización del aprender 
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al aprender y en el desarrollo de la 
autonomía del mismo18. 

  
CONCLUSIÓN 
Acerca de las percepciones y opiniones de los 
discentes del curso de graduación en 
enfermería se observó prevalencia de ideas 
positivas en los primeros tres períodos, e 
ideas negativas a partir del cuarto. Como 
ideas positivas se destaca la formación en 
actividades extracurriculares y el curso como 
buen formador al mercado u trabajo. 

Ya en las ideas negativas se señaló la 
excesiva carga horaria de disciplinas, la falta 
de didáctica y desactualización de los 
profesores. 

Frente a los resultados, se observa la 
necesidad de restructuración del Projeto 
Político Pedagógico do Curso de 
Enfermagem, Proyecto Político Pedagógico 
del Curso de Enfermería, investigando con el 
hecho de mejor preparo profesional a los 
discentes. 

Este trabajo lleva como limitación la 
investigación de un único curso de 
graduación, no pretendiendo la 
generalización de los resultados para otras 
realidades territoriales, pero no niega a la vez 
que, tal contexto puede ser también de otras 
dimensiones geopolíticas, lo que demanda 
otras investigaciones de la cual la óptica del 
académico de enfermería sea valorada. 
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