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O preconceito e a discriminagdo contra a diversidade sexual e de género podem ser
entendidos como uma tentativa de inferiorizagdo de individuos a partir da hierarquizagao das
sexualidades, o que confere um status superior a heterossexualidade (atragdo afetivo-sexual
entre pessoas de sexos ou géneros opostos), colocando-a no plano do natural e evidente.!

A sociedade contemporanea e, ndo obstante, os(as) enfermeiros(as) e demais
profissionais de satide ainda pressupdem um alinhamento determinista entre sexo e género, o
que corresponde a cisgeneridade (cis), apesar dos notorios avangos nos direitos humanos com
relacdo as questdes que envolvem a diversidade sexual e de género, como o direito a unido
civil entre homossexuais e a criacdo de politicas publicas que buscam garantir a equidade
entre mulheres ¢ homens. Mesmo assim, ainda sdo perceptiveis situagdes cotidianas de
violéncia e preconceito contra lésbicas, gays, bissexuais, travestis, transexuais e demais
pessoas que diferem do padrdo cis, heterossexual e binario (classificagdo de género e sexo de

apenas duas formas distintas e opostas: homem e mulher), ou seja, pessoas LGBT+.4!2
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No contexto da satde, tem-se que um(a) em cada cinco LGBT+ ndo revela sua
orientagdo sexual ao profissional de satde durante o seu atendimento e pessoas transexuais
tendem a evitar a procura por atendimento de saude mesmo estando doentes”'® ou
abandonando o tratamento proposto em decorréncia do medo da discriminacdo pelos
profissionais de saude.® Somado a isso, o acesso aos servigos de satide pela populagdo
LGBT+ ¢ permeado por constrangimentos e preconceitos, ressaltando a exclusdo, o
desamparo, a omissdo e a indiferenga como os principais sentimentos expressos por estas
pessoas.®!!

O preconceito proferido contra pessoas LGBT+ influencia, diretamente, na
determinagdo social da saude, gerando sofrimento e, consequentemente, adoecimento. Estudo
desenvolvido com 140 pessoas LGBT+ na Turquia apontou que 65% delas relataram queixas
envolvendo sua saude mental'® e outro realizado com 60 estudantes de cursos da area da
saude de uma Universidade Publica brasileira constatou que estudantes ndo-heterossexuais
apresentam os piores indicadores de saude mental.’ Ainda, pessoas LGBT+, quando
comparadas as pessoas ndo LGBT+, apresentam maiores prevaléncias de depressdo e
ansiedade, maior risco para o suicidio e fazem uso mais intenso de substincias psicoativas.?

No que tange a Enfermagem, ela possui grande potencial no estabelecimento de
vinculo e na realizagdo de um acolhimento efetivo, tendo-os como grandes aliados para uma
pratica humanizada, que preserve, respeite e garanta o direito fundamental a saude das
pessoas LGBT+.? Contudo, faz-se necessario a compreensdo das necessidades da populagido
LGBT+ para a construcdo de saberes e praticas que fundamentem a assisténcia de
enfermagem®, apontando para a relevancia de um processo formativo que seja sensivel as
necessidades de satde das pessoas LGBT+.

Diante desse contexto, cabe a atencdo para o processo de formacao dos(as)
profissionais de saude em prol do atendimento as necessidades de satide das pessoas LGBT+,
olhando para além daquilo que se encontra instituido, ou seja, que parece “O6bvio” e que estd
dado a partir das constru¢des sociais estabelecidas dentro das praticas cotidianas de saude.
Consiste em retirar os ‘“assuntos marginais” da marginalidade, colocando-os na
horizontalidade dos curriculos e, sobretudo, na centralidade das discussdes sobre o processo
saude-doenga. Somado a isso, ¢ necessario garantir processos reflexivos a partir do proprio
cotidiano do trabalho, por meio de espagos continuos que efetivem a reflexao da pratica, em

equipe e centrada no e para o cuidado em saude.
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