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Editorial 
Salud y Trabajo 
Los procesos de rehabilitación y reinserción laboral de los trabajadores con secuelas de enfermedades y/o 
accidentes están sujetos a la práctica y la investigación de profesionales de la salud este año de 1950, especialmente 
con acciones dirigidas a los soldados sobrevivientes de la 2a guerra mundial. Al tiempo, acciones de rehabilitación se 
centró en la atención individual al empleado y hubo diálogo con los lugares de trabajo y los empleadores para 
facilitar el reempleo. 

En Brasil, la conformación de este campo de conocimiento y la práctica se lleva a cabo en un contexto 
histórico específico, el momento de apertura política en los movimientos sociales de finales de 1970 - cuando 
interfieren en la construcción de una agenda que defina las políticas públicas Corte social. Este momento es de 
conquistas y culmina con la promulgación de la Constitución Federal de 1988 y, posteriormente, con la Ley 8080 del 
Sistema Único de Saúde – SUS. 

Con la creación del SUS y de políticas públicas específicas para la salud del trabajador, ha estado 
fortaleciendo el rendimiento en esta área de conocimiento y prácticas. La complejidad y la diversidad de procesos de 
la enfermedad relacionada con la salud a trabajar seguir las transformaciones de los mundos sociales, culturales y 
productivas. Hubo un gran impacto de la incorporación de tecnologías en el proceso de trabajo, el aumento en el 
sector de servicios en la provisión de puestos de trabajo formales, disminución del trabajo formal en la industria y la 
expansión del trabajo de outsourcing. En este contexto, el creciente número de situaciones de absentismo por 
significativos índices de accidentes y la incidencia de enfermedades relacionadas con el trabajo, incluyendo 
trastornos mentales y músculo-esqueléticos 

Además, la consolidación de esta área como un campo de profesionales de la salud y la expansión de 
prácticas interdisciplinarias en interfaz con disciplinas como la sociología, epidemiología social, ingeniería, 
psicología y ergonomía y otros. Ampliar-si así, las perspectivas para la investigación, enseñanza y práctica de los 
equipos de salud ocupacional, que impulsó la producción de conocimiento en este campo que implica las relaciones 
entre los procesos de trabajo, enfermedad, volver y sobre todo permanecer en el trabajo con calidad de vida. 

Es en este escenario que la REFACS – Revista Familia, Ciclos de Vida y Salud y en el Contexto Social encontró 
la importancia de la publicación en este número especial como un espacio de reflexión para ampliar el debate y 
promover el avance de la investigación y la práctica en salud y trabajo. Las ponencias buscan profundizar el debate 
sobre la formación de profesionales en el campo, asistencia y atención a los trabajadores en los diferentes niveles de 
atención sanitaria; prevención de riesgos de accidentes; Análisis y adaptación del proceso de trabajo; evaluación del 
estrés laboral y el sufrimiento mental de los trabajadores; capacidad de trabajo; y la calidad de vida en el trabajo. 

Esta multiplicidad de producciones permite el intercambio y acercamiento entre las universidades e 
investigadores de diversos campos relacionados con la salud, trabajo y seguridad social, que actúan en la escena 
nacional. Los artículos publicados eran participación y autoría de cerca de 40 profesores, profesionales y estudiantes 
de pregrado y posgrado, vinculado a seis instituciones de educación superior ubicados en cuatro principales 
regiones de Brasil. 

Levando em consideração as restrições e o impacto das doenças e acidentes ocupacionais nos âmbitos 
individual, social, político e econômico no país, e a lacuna ainda existente entre programas de prevenção, assistência, 
reabilitação e retorno ao trabalho, espera-se, com esta Edição Especial, contribuir com a criação de estratégias de 
enfrentamento desta realidade e, especificamente, com a consolidação de práticas interdisciplinares e intersetorias 
no campo “Saúde e Trabalho”. 

Teniendo en cuenta las limitaciones y el impacto de accidentes y enfermedades en áreas individuales, 
sociales, políticas y económicas en el país y la brecha que aún existe entre los programas de prevención, asistencia, 
rehabilitación y regresa al trabajo, Espero que, con esta edición especial, contribuyendo a la creación de estrategias 
de afrontamiento de esta realidad y, específicamente, con la consolidación de prácticas interdisciplinarias y 
intersetorias en el campo "Salud y Trabajo". 
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