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RESUMO

Objetivo: identificar estudos que avaliaram alteragdes do sono e Burnout em professores de
ensino médio. Método: revisdo integrativa, com busca de artigos em portugués, inglés e
espanhol, publicados nas bases de dados National Library of Medicine (PubMed), Biblioteca
Virtual em Satde (BVS), Scopus, Web of Science e EBSCOHOST, utilizando os descritores
Sleep, Burnout Psychological e School Teachers, e seus sindnimos. A busca e sele¢do de
evidéncias cientificas foi realizada por trés revisores, de forma simultanea. Resultados: foram
selecionados trés artigos que avaliaram sono e Burnout para docentes, realizados no
continente europeu (66,7%) e Estados Unidos, publicados a partir de 2018, que utilizaram trés
instrumentos distintos para avaliagdo de variaveis relacionadas ao sono e Burnout. Conclusio:
Esgotamento, fadiga, carga de trabalho, comprometimento excessivo, podem ser fontes
geradoras de alteragdes de sono e presenga de Burnout na profissdo docente, justificando a
implementagao de programas que promovam a promog¢ao da saude dessa classe.

Descritores: Sono; Esgotamento Psicologico; Professores Escolares; Jornada de Trabalho;
Satde Mental
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ABSTRACT

Objective: identifing studies that evaluated sleep disorders and burnout in high school
teachers. Method: integrative review, with search for articles in Portuguese, English and
Spanish, published in the National Library of Medicine (PubMed), the Virtual Health Library
(VHL), Scopus, Web of Science and EBSCOHOST databases, using the descriptors Sleep,
Burnout, Psychological and School Teachers, and their synonyms. The search and selection of
scientific evidence was carried out by three reviewers, simultaneously. Results: three articles
were selected that evaluated sleep and Burnout for teachers, carried out in the European
continent (66.7%) and the United States, published from 2018 onwards, which used three
different instruments to assess variables related to sleep and Burnout. Conclusion:
Exhaustion, fatigue, workload, excessive commitment, can be sources of sleep alterations and
the presence of Burnout in the teaching profession, justifying the implementation of programs
that promote the health promotion of this class.

Descriptors: Sleep; Burnout, Psychological; School Teachers; Work Hours; Mental Health

RESUMEN

Objetivo: identificar estudios que evaluaron alteraciones del suefio y Burnout en docentes de
ensefianza media. Método: revision integradora, busqueda de articulos en portugués, inglés y
espanol, publicados en las bases de datos de la Biblioteca Nacional de Medicina (PubMed),
Biblioteca Virtual en Salud (BVS), Scopus, Web of Science y EBSCOHOST, utilizando los
descriptores Suefio, Burnout Psicologico y Escolar Maestros, y sus sindbnimos. La busqueda y
seleccion de evidencia cientifica fue realizada por tres revisores, simultineamente.
Resultados: se seleccionaron tres articulos que evaluaron el suefio y el Burnout para docentes,
realizados en el continente europeo (66,7%) y Estados Unidos, publicados a partir de 2018,
que utilizaron tres instrumentos diferentes para evaluar variables relacionadas con el suefio y
el Burnout. Conclusién: El agotamiento, la fatiga, la carga de trabajo, el compromiso
excesivo, pueden ser fuentes de alteraciones del suefio y la presencia de Burnout en la
profesion docente, justificando la implementacion de programas que promuevan la promocion
de la salud de esta classe.

Descriptores: Sueio; Agotamiento Psicologico; Maestros; Horas de Trabajo; Salud Mental

INTRODUCAO de professores atuam no ensino fundamental,

O processo de formagdo e e 509,8 mil professores atuam no ensino

aprendizagem de um individuo acontece = médio no Brasil.?

desde seu nascimento, pois esta presente na

natureza humana ensinar e aprender, através

de agdes, repeticoes e exemplos. Os
docentes sdo parte importante desse
processo,  estruturando a  formagdo

pedagdgica daqueles que chegam a escola.
Os professores formam uma propor¢ao
trabalho

significativa da  forca de

globalmente.! Segundo o ministério de

Educagao, pelo censo de 2017, 1,4 milhdes
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Trabalhar com educacdo ¢ dificil
devido ser exigido do professor um contato
direto ou indireto com a violéncia e
indisciplina dos alunos. Além disso, estes
profissionais muitas vezes exercem suas
fungdes em  ambientes  fisicos ¢
psicologicamente inadequados®, ¢ tém que
dedicar um tempo maior de trabalho para
conseguir conciliar as demandas em sala de

aula e outras como preparacao de aulas e
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provas que irdo variar, segundo a
Organization for Economic Cooperation
and Development (OECD), com o nivel de
ensino que leciona, tamanho da turma e
qualificacdo profissional.*

O docente tem jornadas longas de
trabalho diretamente com os alunos que
apresentam  diferentes caracteristicas e
necessidades, pesquisas e preparo de aulas
em horario extras, prejudicando o descanso
e at¢ mesmo o lazer. O ritmo de trabalho
costuma ser intenso, exigindo atencdo e
concentracdo, além de um investimento
afetivo. Trabalho tem relevancia na vida das
pessoas e quando realizado com satisfagdo
traz a realiza¢do, prazer ¢ alegrias.’

A atividade docente tem sido marcada
por desafios significativos, reflexos das
constantes transformacdes relacionadas ao
mundo do trabalho. As condi¢des
decorrentes deste cenario, € as multiplas
exigéncias feitas ao papel do professor, cada
vez mais tem sido associada aos problemas
de saude fisica e mental apresentados por
estes trabalhadores.®

A pressdo do tempo, desvalorizacdao
profissional, dificuldade de contato com
colegas e auséncia de autonomia sdo alguns,
de muitos fatores, que tém contribuido para
o surgimento de doencas e insatisfacdes,
como sintomas de ansiedade, depressdo e
exaustdo emocional.”” Estes podem afetar a
duragdo do sono ou qualidade do sono. A
fatores

qualidade do sono ¢ um dos
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importantes para manter uma boa saude
fisica e mental.!”

As constantes mudangas tecnologicas,
econdmicas, politicas, culturais e sociais que
ocorrem em nossa sociedade tém uma
relagdo direta com o mundo do trabalho em
seus diversos segmentos, entre eles o da

educacdo. Essas mudancas influenciam a

vida das pessoas, promovendo uma
aceleragdo dos afazeres, mudancas no
trabalho para tentar acompanhar essa

dindmica. Exige energia e atualizacdo
simultdneas e pode alterar a rotina diaria, a
qualidade de vida, incluindo o sono.!' A
sociedade moderna demanda por alto
desempenho no trabalho, trabalho por turnos
prolongados, tempo de deslocamento e
varias atividades de lazer, o que mudou
significativamente os padroes de sono
humanos.'?

O sono tem uma fungdo reparadora no
organismo e suas alteracdes podem
comprometer as atividades profissionais dos
trabalhadores. Os professores estdo entre os
profissionais sujeitos as alteragdes de sono
devido as caracteristicas do trabalho, tais
como numero de turmas, diversidade de
horas

alunos, de pesquisa e jornadas

extraclasse, entre outras. Cuidar desta
diversidade torna a pratica docente um
constante aprendizado para atender as
demandas das salas de aula. Além das
alteracdes do sono, diante das adversidades

enfrentadas no dia a dia para acompanhar as
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mudangas, os individuos ainda podem ter

um aumento dos niveis de estresse,
comprometendo a saide e o bem-estar dos
trabalhadores ¢ tais manifestacdes se
apresentarem no contexto do trabalho.!!

O relacionamento com os alunos em
sala de aula, as cobrangas excessivas, a falta
de tempo, a competicdo, a continua
atualizacdo tecnoldgica e da area de estudos
dao origem a uma fadiga institucional que
coloca a carreira como uma das mais
estressantes do mercado. '3

Para os docentes a responsabilidade
pelo processo de ensino e aprendizagem
pode ser desgastante e, para executar seu
papel de forma eficaz, o profissional da
educacdo deve estar psicologicamente bem-
preparado. Esta profissdo apresenta-se como
uma das profissdes mais gratificantes, em
que pode ser visto o resultado do esforgo e
dedicagao, no entanto, ¢ alarmante o nimero
de educadores que apresentam esgotamento
fisico e mental, com necessidades de afastar-
se da sala de aula a fim de solucionar
problemas desta ordem. '

A sindrome de burnout refere-se a essa
cronificagdo do estresse relacionado ao
trabalho, manifestando-se como uma
resposta duradoura a estressores emocionais
e interpessoais cronicos no trabalho.'>'®
Como sugerido por varios autores'’'!, o
burnout parece ter consequéncias graves
tanto para os trabalhadores como para as

organizagdes a que pertencem. '
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No caso especifico dos professores, o
burnout pode afetar negativamente a eficacia
do ensino?*?'?2, as interagdes dos professores
com os alunos*, sua motivagdo para o
trabalho?*, sua capacidade de apoiar os
alunos®?¢ e o absenteismo.?” Também pode
afetar a saude e o bem-estar dos professores
no trabalho, aumentando a probabilidade de
sofrerem de diversas patologias como a
depressao?® ou a ins6nia®, entre outras.

Diante do exposto, justifica-se este
estudo pela presenga de alteragdes do sono e
de fatores que causam estresse decorrentes
da demanda da carreira docente.

O objetivo desta revisdo foi
identificar estudos que avaliaram alteracdes

de sono e Burnout em professores de ensino

médio.

Método

Trata-se de um estudo de revisdo
integrativa norteado pelo anagrama de
pesquisa PICO*, sendo: Populagio de
Interesse ou Problema de Saude (P), que
corresponde aos professores do ensino

médio; Intervengdo ou Interesse (D),
correspondendo a avaliacdo de-alteragdes do
sono e

Burnout; Comparagdo (C),

professores que apresentaram ou nao
problemas de sono e Burnout; Outcomes ou
Resultados (O), professores que dormem
mal e apresentam esgotamento psicoldgico,

prejuizo na qualidade de vida.
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Este estudo foi realizado a partir de
pesquisas originais, tomando como base o
procedimento de seis etapas: identificacdo
do tema e selecio da  hipotese,
estabelecimento da estratégia de pesquisa,
definicdo e coleta de dados, andlise dos
dados

coletados, interpretagao e

apresentacdo dos resultados.?!*2

A busca e selecdo de evidéncias
cientificas para a revisdo foi realizada por
trés revisores, de forma simultinea, nos dias
10 e 17 de setembro de 2020 nas bases de
dados Library of Medicine
(PubMed), na Biblioteca Virtual em Saude
(BVS),

EBSCOHOST.

National

Scopus, Web of Science e

Utilizaram-se, para a busca as bases de
dados na BVS, os seguintes descritores em
Ciéncias da Saude (DeCs): Sleep, Suerio,
Sono; "Burnout, Psychological",
"Agotamiento Psicologico", "Esgotamento
Psicologico"; "School Teachers", Maestros,
"Professores Escolares". Para a busca nas
bases de dados PubMed, EBSCOHOST,
Web of Science, Scopus, utilizou-se os
MeSH "Burnout,

Terms: Sleep,

Psychological”, "School Teachers", bem
como os seus sindnimos. Escolheu-se, para a
busca avangada de cada termo, o operador
booleano “OR”. Empregou-se, para os
cruzamentos, o operador booleano “AND”’.
Nao foram aplicados filtros para
identificar todos os artigos disponiveis nas

bases e reduzir o risco de viés de publicagao.
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A leitura e selecdo dos artigos foi realizada
por trés revisores de modo independente,
por meio da plataforma de selecdo on-line
Rayyan QCR?}, iniciando-se pelos titulos,
seguida dos resumos e textos completos. Na
selecdo dos titulos foram incluidos todos os
que apresentaram o termo “Professores /
School Teachers”, “Professores de ensino
médio/ Middle School Teachers”,
“Professores secundario”, “Sono / Sleep”,
“Estresse/ Stress”, “Burnout”. A f1ltima
etapa da selecao foi procedida por meio da
leitura do texto completo dos artigos.

A extracdo dos dados dos estudos
incluidos na amostra foi realizada com a
constru¢do de uma planilha, utilizando-se o
programa Microsoft Excel, previamente

planejada, contendo as seguintes
informagdes: autoria, ano de publicacio,
periodo da coleta dos dados, local do estudo,
amostra (n), classificacdo de sono,
instrumentos de avaliacdo de qualidade de
sono ¢ Burnout. Por se tratar de uma revisao
integrativa com busca em bases de dados,
este projeto ndo necessitou de aprovacao do
Comité de Etica em Pesquisa.

Para esta revisdo, foram incluidos
realizados

estudos com professores de

ensino médio, publicados em inglés,

portugués ou espanhol, os quais traziam
evidéncias de ma qualidade ou disturbios de
sono e

Burnout, demonstradas  por

instrumentos. Foram excluidos séries e

relatos de casos, estudos de revisdo e
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resumos de  congressos ¢  estudos
indisponiveis na integra. Ainda, excluiram-
se os artigos em duplicidade, com
inconsisténcia nos resultados e nas analises
estatisticas.

Totalizaram-se 45 artigos para analise.

Utilizou-se como estratégia para a selegdo a

leitura dos titulos e, de acordo com estes, a
analise dos resumos da amostra total,
levando-se em consideragdo os critérios de
inclusdo e exclusdo. Assim, do total de 45
artigos encontrados, compuseram a amostra
final 3 artigos. A figura 1 ilustra a estratégia

de busca e refinamento.

Figura 1 - Fluxograma da busca dos artigos nas bases de dados e bibliotecas virtuais.

Campinas, 2020
PubMed BVS EBSCOHOST Web Of Scopus
n=2 n=1| n=24 Scienee n=4
n= 14

Total de artigos
encontrados
n=43

Artigos excluidos por

duplicidade

n==8

Artigos selecionados

n=37

1*. Selegiio: leitura de
resumos e titulos, e de

artigos nao
disponiveis na integra

Artigos selecionados

n=22

24, Selecio: aplicacio
dos critérios de

exclusio apos a leitura
dos textos completos

Rev Enferm Atengao Satde [Online]. Nov/Fev 2023; 12(1):¢202368

Amostra para analise
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Cada artigo selecionado na amostra
final, foi classificado quanto ao nivel de
evidéncia com base no desenho de pesquisa,
conforme a seguinte classificagdo: nivel 1,
os resultados provenientes de meta-analise

de multiplos estudos clinicos controlados e

randomizados; nivel 2, evidéncias
resultantes de estudos individuais com
delincamento  experimental, nivel 3,

resultados de estudos quase-experimentais;
nivel 4, evidéncias de estudos descritivos,
incluindo-se o0s transversais, ou com
abordagem qualitativa; nivel 5, relatos de
caso ou de experiéncia; e, nivel 6, as
baseadas em

evidéncias opinides de

especialistas.**

RESULTADOS

Os artigos selecionados na amostra
foram publicados em inglés. Do total, 2
estudos (66,7%) originaram-se no continente
europeu, Franca e Espanha, ¢ um estudo do
continente americano, nos Estados Unidos.

Observou-se que os periddicos que
trouxeram publicagdes eram da area da
psicologia (66,7%) e da 4rea médica
(33,3%).

Na Tabela 1 ¢ possivel constatar que
os estudos sdo recentes, publicados a partir
de 2018. Em relagdo ao delincamento de
estudo, os estudos transversais prevaleceram
(66,7%), seguidos de um estudo longitudinal
(33,3%). Quanto ao nivel de evidéncia,

prevaleceram os estudos com nivel 4.

Tabelal: Distribuicao dos estudos (n=3) de acordo com o ano de publica¢do, delineamento e
nivel de evidéncia do estudo.** Campinas-SP, 2020

Variavel n %
20183 1 33,33%
Ano
20193¢ 1 33,33%
202037 1 33,33%
. Transversal®¢ 2 66,70%
Delineamento
Longitudinal®’ 1 33,30%
Nivel 337 1 33,30%
Nivel de evidéncia
Nivel 43635 2 66,70%

A Tabela 2 demonstra o numero de
estudos segundo as variaveis relacionadas ao
sono, bem como 0s principais instrumentos

utilizados para essa avaliagdo. Foram

avaliados nestes estudos a qualidade
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subjetiva de sono e disturbio e problemas de
sono. Para essa avaliagdo do sono foram
encontrados nos estudos o0s seguintes
instrumentos: um unico item da versao em

espanhol do Indice de Qualidade do Sono de
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Pittsburgh,  Patient-Reported ~ Outcome

Measurement Information System
(PROMIS-29) e quatro itens desenvolvidos
por Jenkins, Stanton, Niemcryk e Rose

(1988). Para a avaliacio da Sindrome de

Burnout forma utilizados o Burnout Clinical
Questionario de subtipo, Maslach Burnout
Inventory-ES, também Maslach Burnout

Inventory-GS.

Tabela 2: Numero de estudos de acordo com as varidveis relacionadas ao sono, € 0S
instrumentos utilizados para avalia¢do do sono e de Burnout. Campinas-SP, 2020

Qualidade subjetiva de sono*¢ 33,30%
Principais variaveis 0
_ Disttrbios/problema/transtornos do 66,70%
relacionadas ao sono
sono*337
0
Pittsburgh Sleep Quality Index (PSQI)*¢ 33,33%
Instrumentos utilizados
. PROMIS-29%7 33,33%
para avaliar sono .
Jenkins el al. % 33,33%
o
Burnout Clinical Questionario de 33,33%
Instrumentos utilizados subtipo?®
para avaliar Burnout Maslach Burnout Inventory-ES37 33,33%
Maslach Burnout Inventory- GS3* 33,33%

O quadro 1 traz a descricdo da
populagdo estudada, bem como o objetivo,

principais resultados e uma sintese das

conclusdes dos estudos eleitos para esta

revisao.

Quadro 1: Descri¢do da populagdo estudada, objetivo, principais resultados e sintese das
conclusodes de cada estudo eleito para esta revisdo. Campinas-SP, 2020.

Titulo Primeiro Objetivo Principais Conclusiao
autor/amostra resultados
(ano)
Towards a more Angel Abos Estudar, em uma amostra Cinco perfis foram Coexisténcia de
refined n= 584 de professores do ensino identificados, burnout e
understanding of the (2019) médio, como os trés mostrando uma co- engajamento,
interplay between subtipos de burnout ocorréncia de burnout | destacando como

burnout and
engagement among
secondary school
teachers: A person-
centered
Perspective’®

Farber (ou seja,
frenético, pouco
desafiado e desgastado) e
o0 engajamento poderiam
se agrupar adotando uma
perspectiva centrada na
pessoa.

perfis diferentes
podem diferir
afetando o bom
funcionamento
dos professores
no trabalho.

frenético e
engajamento em trés
desses perfis. Além
disso, experimentar
niveis moderados de
engajamento pareceu
ser mais adaptativo
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do que experimentar
altos niveis de
engajamento
combinados com
niveis moderados de
esgotamento
frenético.

Impact of

Devina J. Dave

Medir o impacto a curto

A analise de

Defendem a

Mindfulness Training n=236 e longo prazo de um regressdo linear necessidade de
on the Well-Being (2020) programa de treinamento | multipla dos dados de implementar
of Educators®’ MBSR de 8 semanas no | coorte de curto prazo programas que
auto-relato de burnout, rendeu melhorias ajudem os
depressdo, ansiedade, estatisticamente educadores a
autocompaixao e significativas na gerenciar melhor
mindfulness. atencdo plena, os fatores
autocompaixao e estressantes de
realizagdo pessoal e sua vida e
diminui o isolamento, ocupagao.
ansiedade, fadiga e
exaustdo emocional.
Na coorte de longo
prazo, a regressdo de
medidas repetidas
mostrou que a
autocompaixao e a
atengdo plena
continuaram a
melhorar
significativamente,
enquanto os
resultados negativos
de fadiga e disturbios
do sono mostraram
diminui¢des
estatisticamente
significativas.
Effects of workload Tiphaine Investigar o papel Os efeitos indiretos Oferece algumas
on teachers' Huyghebaert mediador dos problemas | positivos da carga de | orientagdes para
functioning: A n= 884 de sono na relagdo entre | trabalho na exaustdo aumentar a
moderated (2018) carga de trabalho e emocional e no satisfagdo ¢ o
mediation model resultados (exaustao presenteismo, e 0s desempenho no
including sleeping emocional, presenteismo, efeitos indiretos trabalho dos
problems and satisfacdo no trabalho e | negativos da carga de professores e
overcommitmen® desempenho), e examinar | trabalho na satisfacdo reduzir seus

o excesso de
comprometimento como
moderador na relagdo
entre carga de trabalho e
problemas de sono.

e desempenho no
trabalho, por meio de
problemas de sono,
foram significativos
apenas entre os
professores
supercomprometidos.
A carga de trabalho e
0 comprometimento
excessivo também
estavam diretamente
relacionados a todos
os quatro resultados,
precisamente, ambos
se relacionaram
positivamente com

problemas de

sono, exaustao
emocional e

presenteismo.
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exaustdo emocional e
presenteismo e
negativamente com
satisfagdo e
desempenho no
trabalho.

DISCUSSAO

Nessa busca foram encontrados artigos
que avaliaram sono, estresse € tensdo no
trabalho, mas frente ao objetivo desse estudo
foram selecionados os artigos que avaliaram
em algum momento

sono e Burnout,

compondo um total de trés estudos,
demonstrando a escassez de pesquisas neste
panorama.
Notou-se a auséncia de estudos
provenientes da América Latina, observando
um estudo da América do Norte’” e dois da
Europa.’-¢ Expde-se, por este dado, uma
produgdo cientifica pouco explorada com
abordagem sobre o sono e Burnout desta
populagdo nas demais regides, incluindo o
Brasil. Também, ndo se observou estudos
com nivel de evidéncia maior que poderiam
colaborar para a compreensao dessa questao,
onde retrata uma fragilidade dos estudos
voltados para esse aspecto da satde do
trabalhador na area da educacao.
Obtiveram-se poucos resultados nesta
revisdo que apresentaram contribui¢des de
diferentes instrumentos para a avaliagdo do
sono ¢ Burnout em professores de ensino

médio.
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Constatou-se, o uso de trés
instrumentos distintos para avaliacdo de
variaveis relacionadas ao sono em
professores, onde esses instrumentos nao
correspondem a um padrdo ouro de
avaliag@o para essa questdo. Um dos estudos
utilizou um Unico item da versdo em
espanhol do Indice de Qualidade do Sono de
Pittsburgh3®, outro estudo aplicou o Patient-
Reported Outcome Measurement
Information System (PROMIS-29)*7, que
mede a funcionalidade da saude fisica e
mental e apresenta dentre seus itens, um que
avalia distarbios do sono, o terceiro estudo
usou os quatro itens desenvolvidos por
Jenkins, Stanton, Niemcryk e Rose (1988) 33
para medir os problemas de sono durante as
ultimas 4 semanas. Segundo Bertolazi®®, o
PSQI ¢ um questiondrio de facil
compreensdo ¢ aplicagdo, o que garante a
confiabilidade das respostas obtidas. O
PSQI-BR ¢ o PSQI original apresentaram
por meio de avaliagdo do Alfa de Cronbach
uma consisténcia interna de 0,73 e 0,75,
respectivamente, quando aplicados a um
grupo de individuos bilingues.8

O mesmo ocorreu para  OS

instrumentos utilizados para avaliar Burnout,
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onde um estudo utilizou a versio em
espanhol do Burnout Clinical Questionario
de subtipo*® e os outros dois estudos
utilizaram Maslach Burnout Inventory,
frequentemente referido como a medida de
burnout padrao-ouro, sendo em um, a versao
especifica para educadores’’, onde a
diferenca consiste na substitui¢do da palavra
“recipient” por “student” em todos os itens
onde esse termo aparece, € 0 outro a versao
General Survey®, ressaltando que se utilizou
apenas 5 itens do questionario. De acordo a
revisdo sistematica de Dalcin e Carlotto, o
instrumento mais utilizado para avaliar a
Sindrome de Burnout foi o Maslach Burnout
Inventory (MBI), desenvolvido por Maslach
e Jackson (1981), confirmando a literatura
que tem referido que, independentemente
das caracteristicas ocupacionais da amostra
ou de sua origem, o MBI ¢ o instrumento
mais utilizado para avaliar o burnout. *°

Ainda, segundo Maslach e Jackson, a
consisténcia interna das trés dimensdes do
inventario ¢ satisfatéria, pois apresenta um
alfa de Cronbach que vai desde 0,71 até 0,90
e os coeficientes de teste e re-teste vao de
0,60 a 0,80 em periodos de até um més.*

No estudo que buscou compreender o
esgotamento e o envolvimento entre os
professores do ensino médio®¢, observou-se
resultados em que os trés subtipos de
Burnout se relacionaram positivamente com

ansiedade, depressao e inten¢ao de parar de

fumar e negativamente com a qualidade do
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sono. Ao contrario, o envolvimento foi
negativamente relacionado a ansiedade,
depressdo e intencdo de parar de fumar e

positivamente relacionado a qualidade do

sono. Um estudo com professores
universitarios, indica que a qualidade
subjetiva do sono estd intimamente

associada ao desgaste do trabalho e a ma

qualidade do sono pode Ilevar ao
esgotamento profissional. 4!

O estudo, que avaliou o impacto do
treinamento de atengdo plena no bem-estar
dos educadores, encontrou diferencas na
ansiedade, depressdo, fadiga, perturbagdo do
sono ¢ satisfagdo social. Uma diminuigao
estatisticamente significativa foi encontrada
na fadiga e perturbacdes do sono seis meses
apos a intervengdo, quando comparado com
a linha de base do estudo.?’

O terceiro estudo, que buscou os
efeitos da carga de trabalho no
funcionamento dos professores, destacou
que carga de trabalho, comprometimento
excessivo ¢ sua interagdo tiveram efeitos
positivos nos problemas de sono. Também
demonstrou que a linha de regressdo para
problemas de sono durante a carga de
trabalho foi significativamente positiva
quando o supercomprometimento foi alto,
significativa quando o

Além

mas  nao
supercomprometimento foi baixo.
disso, carga de trabalho, comprometimento
excessivo e problemas de sono foram

positivos, relacionado a exaustdo emocional.
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Carga de trabalho, comprometimento
excessivo e problemas de sono tiveram
relagdes positivas com presenteismo. Além
disso, carga de trabalho, comprometimento
excessivo e  problemas de  sono
negativamente relacionados a satisfacdo no
trabalho. Finalmente, a carga de trabalho,
comprometimento excessivo e problemas de
sono tiveram efeitos negativos no
desempenho.®
Destacaram-se, que esgotamento,
fadiga, carga de trabalho, comprometimento
excessivo, podem ser fontes geradoras de
problemas de sono.*>¥’ Um estudo com
professores australianos demonstrou
resultados que sugerem que um sono de alta
qualidade ¢ o recurso mais importante para
auxiliar os professores na recuperagdo das
resultando em

demandas de trabalho,

reducdo da fadiga e aumento do
engajamento. 42

Revelou-se, no estudo longitudinal que
fez a implementacdo de um Programa de
Reducdo de Estresse com Base em
Mindfulness® a necessidade de implementar
programas que nutram as configuragdes da
sala de aula a partir das perspectivas do
educador e do aluno, além de fornecer aos
educadores habilidades que aprimorem a
qualidade de sua experiéncia pessoal ¢ em
sala de aula. Os resultados desse estudo
demonstram o impacto positivo do
treinamento da aten¢do plena na reducgdo da

depressdo, fadiga, isolamento, ansiedade,
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autojulgamento e aumento da
autocompaixdo ¢ satisfacdo social entre
educadores.

A pesquisa realizada por Huyghebaert
et al.¥, ofereceu algumas orientagdes para
aumentar a satisfacdo e o desempenho no
trabalho dos professores e reduzir seus
problemas de sono, exaustdo emocional e
presenteismo, indicando a importancia de
considerar as condi¢cdes em que a carga de
trabalho  dos

professores poderia  ser

reduzida ou distribuida de forma mais
adequada, especialmente para professores
com excesso de comprometimento, a fim de
oferecer-lhes a possibilidade de

desligamento psicologico do trabalho e

aumentar suas oportunidades de
recupera¢io.’’ Professores suecos
concordaram que o trabalho consome

energia e esgota as forgas para cuidar dos
afazeres em casa, relataram problemas para
relaxar no tempo livre devido a pensamentos
constantes sobre o trabalho, relataram ainda
que problemas no trabalho os deixam
irritados em casa e boa parte apresenta
problemas para dormir devido as constantes
preocupagdes com o trabalho.*?

Abds et al.’® usou uma abordagem
centrada na pessoa, examinando quais
configuragdes dos trés subtipos de Burnout
Farber (ou seja, frenético, subestimado e
desgastado), com o envolvimento no

trabalho, surgiram entre os professores e

quais perfis resultantes produziram o padrao
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mais adaptativo de professores

(funcionamento  psicologico, fisico e

relacionado ao trabalho), chegando em
resultados que apoiam a coexisténcia de
Burnout e engajamento, destacando como
diferentes perfis podem afetar de forma
diferente o bom funcionamento dos
professores no trabalho.

Os estudos apresentaram algumas
limitagdes, como usar um instrumento para
conceituagdo de Burnout menos explorado
at¢ o momento, enquanto a maioria dos
estudos recentes baseia-se na defini¢ao de
Maslach, o mais usado ¢ a avaliagdo da
qualidade do sono medida com um unico
item do Indice de Qualidade do Sono de
Pittsburgh, recomendando cautela na
interpretagdo dos resultados.?®

No estudo que fez a implementagao de
um programa, ndo houve grupo controle e
contou com respostas parciais de alguns
participantes, limitando os resultados
obtidos.’” Coleta de dados transversal, uso
de medidas de autorrelato e amostras de um
unico local também limitaram o estudo, e
resultaram na indicacdo para pesquisas
futuras com o wuso da actigrafia para
monitorar o sono € outras amostras de
professores de diferentes culturas.®

No estudo espanhol®, verificou-se
uma amostra com a mesma propor¢ao de
professores do sexo masculino e do sexo
feminino, porém quando olhamos para os

numeros reais podemos observar que a
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maioria era do sexo feminino, assim como
no estudo americano®’ e no francés.’> Essa é
uma questdo interessante que poderd ser
explorada em estudos futuros abordando o
sexo feminino na profissao docente frente a
dupla jornada, vida profissional e pessoal.
Dois estudos®-¢, apresentaram a
coleta de dados por meio de questionario na
forma virtual disponibilizados por e-mail ou
por postagens em grupos comunitarios de
ensino, nas redes sociais, demonstrando uma
tendéncia em tempos que temos disponiveis
essas ferramentas on-line para atingir
melhor alcance da populagdo alvo da
pesquisa. O meio académico tem se
adaptado a nova realidade por meio da
aplicagdo de websurveys, que apesar de
apresentar limitagdes, caracterizam-se pela
baixo rapidez do

praticidade, custo,

resultado e dispensam a necessidade de um
intermediador.*4

Desse modo, problemas de sono e
sinais de Burnout, sdo assuntos relevantes,
presentes no cotidiano do professor de
ensino mais

médio, que podem ser

explorados para ajudar o sujeito no

enfrentamento do estresse, depressao e
ansiedade, buscando a promoc¢ao da satde e

aumento da qualidade de vida.

CONCLUSAO
Verificou-se que esgotamento, fadiga,
de trabalho,

carga comprometimento

excessivo, podem ser fontes geradoras de
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problemas de sono e presencga de sinais de
Burnout na profissao de docente.

Ressalta-se a  importancia  da
identificacdo precoce de problemas de sono
e presenga de Burnout no ambiente
académico pelos gestores e educadores, para
que esses problemas de satde possam ser
reconhecidos ou minimizados, € o trabalho
como docente possa ser mais produtivo e
menos

desgastante, proporcionando um

ambiente de ensino favordvel para
professores e alunos.

Aponta-se a  necessidade de
implementar programas que nutram as
configuracdes da sala de aula a partir das
perspectivas do educador e do aluno, além
de fornecer aos educadores habilidades que
aprimorem a qualidade de sua experiéncia
pessoal e em sala de aula, proporcionando a
promocao da saude.

Destaca-se, entre as lacunas do tema
investigado, a auséncia de estudos realizados
no Brasil, o que sugere que as caracteristicas
do processo de trabalho docente podem
diferir nas escolas brasileiras.

Conclui-se que estudos com desenhos
metodologicos mais bem elaborados se
fazem necessarios para a avaliagdo da
qualidade de sono e a presenga de Burnout
em professores de ensino médio que
enfrentam no seu dia a dia uma rotina de
trabalho intensa.

A revisao

apresenta como

limitagdes o numero de publicagdes que
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buscam apresentar as evidéncias cientificas
sobre problemas de sono e sinais de Burnout
em professores de ensino médio, podendo
este estudo, abrir o didlogo dessa discussao,

despertando o interesse dos pesquisadores.
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